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Pflegeleitbild der Tagespflege Weidensdorf

Im Mittelpunkt unserer Tatigkeit steht der Mensch.

Wir orientieren uns in dieser Tatigkeit an einer ganzheitlichen Betrachtungsweise der
Menschen und Prozesse, die die tagliche Arbeit bestimmen.

Ganzheitlich bedeutet:
e den Menschen in seiner Gesamtheit als Einheit von Kdrper, Geist und Seele zu sehen
¢ in Zusammenhangen zu denken und das tagliche Handeln gemeinsam zu gestalten
o den Menschen als eigenstdndige Personlichkeit zu sehen, die in jeder Situation frei
entscheiden kann und deren Wirde gewahrt und geschitzt werden muss.
Ganzheitliches Handeln in der Pflege verfolgt auch das soziale Ziel der Verstandigung und
Integration.

Ein freundlich zugewandter, respektvoller, ruhiger und zuvorkommender Umgang mit dem
Pflegekunden und Angehdérigen hat fur uns oberste Prioritét.

Krankheit und Alter sind normale und alltagliche Vorgange im Leben und ebenso Bestandteil
des menschlichen Lebens wie Jugend, Gesundheit und Leistungsfahigkeit. Das Pflegeteam
sieht seine Aufgabe darin, die individuelle Versorgung und Betreuung von kranken, alten und
behinderten Menschen in der teilstationdren Pflegeeinrichtung bestmdglich zu gestalten.

Die Mitarbeiter reprasentieren unser Unternehmen positiv in der Offentlichkeit durch
ihr personliches Auftreten und ihr Verhalten gegeniber Kunden und anderen
Kontaktpersonen.

Wir arbeiten kostenbewusst und erfolgsorientiert, Zuverlassigkeit und uneingeschrankte
Beachtung der gesetzlichen Vorschriften, der Arbeitssicherheit sowie umweltschonendes
Arbeiten gehdren zu unseren Arbeitsgrundlagen.

Ein wichtiges Ziel unserer Tagespflege ist die permanente Verbesserung unserer Leistungen
durch Einsatz eines Qualitdtsmanagements und standiger Fort- und Weiterbildungen. Unsere
Kompetenz und unseren Sachverstand bringen wir durch Beratung und Information aktiv ein.

Wir arbeiten mit unseren Partnern konstruktiv. zusammen und passen uns den
gesellschaftlichen Erfordernissen flexibel an. Transparenz, Kollegialitat, Offenheit und
Menschlichkeit sind Fuhrungsgrundsétze. Jeder Mitarbeiter tragt mit seiner Arbeit einen
wichtigen Teil zum Gesamtergebnis unserer Tagespflege bei.

Unsere Ziele sind zufriedene Kunden und Mitarbeiter und gesellschaftliche Anerkennung.
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